
Como jefe conserje en Dixie Elementary, Becky Rogers tiene un trabajo que la mantiene muy ocupada.  
Cada mañana ella lega a la escuela horas antes del resto del personal y estudiantes, y trabaja sin 
descanso por casi 12 horas cada día para asegurarse que nuestro edificio sea un lugar ordenado, limpio 
y bello donde se puede aprender y trabajar.  Sin duda, la dedicación de Becky Rogers para crear un 
medio de aprendizaje atractivo ha contribuido al logro académico de los estudiantes de Dixie.  Pero 
Becky no ve que su trabajo termina allí.  De lo contrario, ella astutamente identifica las necesidades de 
los estudiantes en el edificio y trabaja para  hacerlas.  Ella ha empezado a ser mentor de estudiantes que 
necesitan extra ayuda.  Durante su tiempo con estos estudiantes, ella les inculca el valor de una ética de 
trabajo importante y les enseña habilidades importantes de la vida. Becky ejemplifica la definición de un 
“Fred.”  Los estudiantes de Dixie, las familias y el personal tienen mucha suerte de tenerla como un líder 
en la escuela. 
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