
En un reciente día de capacitación en Lansdowne Elementary, se sugirió que era importante tener 

un ambiente de trabajo positivo.  Se les pidió a los profesores que se hicieran cargo de desarrollar 

una moral positive en el edificio.  Whitney Allen, una de nuestras profesoras más nuevas, ha 

tomado esta sugerencia y la ha aplicado mandando un mensaje positivo todos los días. Los 

emails de Whitney son profundos, informativos y positives.  Espero estas reflexiones con 

anticipación ya que todos nos podemos beneficiar por agradecer lo que tenemos y gozar de 

nuestro día de trabajo.  Aquí hay un ejemplo de Whitney: “Aquí está mi pensamiento feliz de 

este día: Había muchos gusanos en la acera cuando llegué a la escuela hoy.  ¡Qué mejor signo de 

que la primavera ya está aquí!  Me lleva a los días que yo ponía un gusano en una bolsa plateada 

de Pop-Tart para llevarlo a la escuela y mostrarlo (como que si mi profesora nunca hubiese visto 

un gusano). Pero para mí era importante y mi profesora se daba cuenta. Recuerden que algo que 

los niños piensan que es increíble – que uno piensa que es mundano – siempre es una 

oportunidad de enseñanza.” Como profesora con experiencia, aprecio mucho esta comprensión 

fresco de los niños y aprendizaje de Whitney. 
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